MAIRIE DE MESQUER

OFFRE D’EMPLOI

VILLE DE MESQUER-QUIMIAC

1 AGENT TECHNIQUE SAISONNIER
CDD 6 mois

Poste a pourvoir le : 03 avril 2023

Type d’emploi : non permanent

Temps de travail : complet

Grade 1 : Adjoint technique territorial

Grade 2 : Adjoint technique principal 2™ classe
Date limite des candidatures le : 03 mars 2023
Ouvert aux contractuels

Placé sous l'autorité du responsable du service technique, vous serez intégrés au sein d'une équipe technique.
Dans le cadre d'un service public de proximité vous serez amenes a exécuter I'ensemble des activités liées a
I'entretien et a la valorisation des espaces publics et des batiments communaux.

Missions ou activités :

- Entretien de la voirie communale

- Mise en ceuvre des festivités décidées par la municipalité (installations des barriéres, montage des
barnums...)

- Entretien et mise en valeur des espaces verts

Conditions d'exercices :

- Temps de travail 37h50 par semaine

- Horaires éventuellement irréguliers ou décalés avec amplitude variable en fonction des obligations de
service (possibilité de travail en soirée, samedi et dimanche)

Profil recherché :

-Déplacements sur les sites d'intervention

-Grande qualité relationnelle et forte capacite a travailler en équipe

- Capacité a travailler dans I'urgence

- Activites soumises a une forte saisonnalité, a des pics d'activité liés aux conditions climatiques
-Etre polyvalent

- Permis B exigé

Rémunération :
- Rémunération statutaire

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV a I'attention de Monsieur le Maire,
® par courrier : Mairie de Mesquer, BP 43014, 44420 MESQUER
e ou par mail : rh@mesquerquimiac.fr
Contact : Madame Sandrine SEBESTYEN (Service des Ressources Humaines) - 02 40 42 63 03
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